
DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO
(per l ' idoneità del l 'at t iv i tà subordinata)

I l  sottoscr i t to . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
i l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  res idente in  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  v ia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  n .  . . . . . . . . . . . . .

qua le t i to lare del l 'az ienda o del l 'a t t iv i tà  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
posta in  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  v ia  o loca l i tà . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

d i c h i a r a

che i l  S ig.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
i l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  res idente in  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  v ia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  n .  . . . . . . . . . . . . .

presta (od ha prestato)  at t iv i tà  tecn ica presso questa Az ienda con qua l i f ica d i  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
esp letanto l 'a t t iv i tà  come d ipendente ne l  settore (o ne i  settor i )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
con le  mansion i  e  le  funz ion i  tecn iche r ich iesteg l i  ne l  per iodo da l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  a l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(o  ne i  per iod i  consecut iv i  da l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  a l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  e  da l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  a l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Dich iara ino l t re che ne i  per iod i  espost i  non ha prestato lavoro per  i l  per iodo (od i  per iod i )  super ior i
a  due mesi  da l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  a l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  a  causa de l  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
L 'att iv i tà prestata e le mansioni  ef fett ivamente svolte r isu l tano dagl i  att i  e dai  document i  d i  lavoro 
che a l lega in fotocopia.

 
                    Data                                                                                    In  fede

.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
                                                                                                       

N.B.:  l 'at t iv i tà,  le mansioni  e le funz ioni  devono essere dettagl iatamente descr i t te e re lat ive a tutto 	
        i l  per iodo del  loro espletamento.


